OSNOVNA SKOLA GARESNICA
KOLODVORSKA 4
GARESNICA
KLASA: 112-04/23-01/01
URBROJ: 2103-4-5-23-12

Garesnica, 21. studenoga 2023.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/18, 64/20, 151/22) i clanka 6. i 7. Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik) Osnovne
Skole Garesnica, Gare$nica raspisuje:

NATJECAJ ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

1. UCITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE na odredeno, puno radno vrijeme (40
sati ukupnog radnog vremena) - 1 izvrsitelj/ica

2. UCITEL]/ICA GITARE na neodredeno, puno radno vrijeme (40 sata ukupnog
radnog vremena) - 1 izvrsitelj/ica .

3. STRUCNI SURADNIK/CA - STRUCNJAK EDUKACIJISKO -
REHABILITACIJSKOG PROFILA na odredeno, puno radno vrijeme (40 sati
ukupnog radnog vremena) - 1 izvrsitelj/ica

UVIETI: Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa propisane Zakonom o radu (NN br.
93/14, 127/17, 98/19., 151/22, 64/23) moraju biti zadovoljeni i posebni uvjeti za
zasnivanje radnog odnosa u Skolskim ustanovama koji su propisani odredbama Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/18., 64/20,
151/22.) i Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uditelja i struénih suradnika u
osnovnoj skoli (NN br. 6/19., 75/20.).

U radni odnos ne moze biti primljen kandidat za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢l. 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Na natjecaj se mogu se javiti muske i Zenske osobe u skladu s Zakonom o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08. i 69/17.).

Osobe koje se prijavljuju na natjecaj duzZne su dostaviti:

e prijavu na natjecaj, vlastorucno potpisanu (u prijavi navodi se adresa, odnosno e-
mail adresa na koju ¢e se dostaviti obavijest o datumu i vremenu procjene, odnosno
testiranja

Zivotopis

diploma odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli (ne starije od dana raspisivanja natjec¢aja)




e elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene priloge odnosno

isprave dostaviti u izvorniku ili ovjerenu presliku.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21), clanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN br. 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br.
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19.) ili ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20.) duzan je u prijavi na javni natjeéaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duzan je uz
prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti i sve potrebne dokaze
iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelii.qgov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza
%20za%200stvarivan_ie%20prava®%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1I javaniu-
%20Z0H.BDR%202021.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21.), uz prijavu na natjecaj duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1.
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.qov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%2
Qostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavaniu-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR. pdf

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natjecaja duzan je pristupiti procjeni, odnosno testiranju,
prema odredbama Pravilnika. Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno testiranju, smatra
se da je odustao/la od prijave na natjecaj.

Testiranje ¢e se provesti iz poznavanja poslova i propisa vezanih uz radna mjesta-
Literatura:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/18, 64/20, 151/22.)

2. Pravilnik o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava
nadleznim tijelima (NN br. 132/13.)



3. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN br. 94/15, 3/17.)

4. Pravilnik o naclinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj skoli (NN br. 112/10, 82/19, 43/20, 100/21.)

5. Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti
izvan Skole (NN br. 67/14, 81/15.).

6. Statut Osnovne skole Garesnica, Gare$nica

7. Pravilnik o osnovno$kolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s
teSkocama u razvoju (NN br.24/15)

Kandidat prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka
sukladno vaze¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnoSenje prijave na natje¢aj je osam dana od dana objave natjetaja (od
21.11.2023. do 29.11.2023.)

Prijave na natjeCaj dostavljaju se neposredno ili poStom na adresu Osnovna &kola
Garesnica, Kolodvorska 4, 43280 Garesnica s naznakom ,ZA NATIECAT".

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Kandidat prijavljen na natjecaj bit ¢e obavije$ten putem mreZne stranice $kolske ustanove.
U slu¢aju da se na natjedaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposijavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku

21. stavku 4. Pravilnika.

Izrazi koriSteni u ovom natjeéaju koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li koristeni u
muskom ili Zenskom rodu, obuhvadaju na jednak nacin i muski i ¥enski rod.

Objavljeno:
1. Hrvatski zavod za zaposljavanje ,
2. Web stranica skole,

3. Oglasna ploca skole,




-




